云南建投第三建设有限公司设计院2019年招聘简章
云南建投第三建设有限公司隶属云南建投，前身为云南省第三建筑工程公司，企业2015年6月2日改制更名为云南建工第三建设有限公司，2016年7月4日更名为云南建投第三建设有限公司，系云南省建设投资控股集团有限公司所属的国有独资骨干企业。公司始建于1951年，改制后公司注册资本达到4.6亿元，资产总值50亿元，年签订合同额在80亿元以上，可同时开工800万平方米以上的各类建设工程，具有建筑工程施工总承包特级资质、工程设计建筑行业甲级资质、建筑机电安装工程专业承包一级资质、消防设施工程专业承包一级资质、建筑装修装饰工程专业承包一级资质、电子与智能化工程专业承包一级资质、市政公用工程施工总承包二级资质、钢结构工程专业承包二级资质、公路交通工程（公路安全设施分项）专业承包二级资质、公路总承包三级资质、机电工程施工总承包三级资质、桥梁工程专业三级资质、隧道工程专业三级资质、城市及道路照明工程专业三级资质、公路路面工程专业三级资质、公路路基工程专业三级资质。已通过环境管理（GB/T24001—2016）、职业健康安全管理(GB /T28001—2011)、质量管理（GB/T19001—2016）。

云南建投第三建设有限公司设计院组建于2018年，具备工程设计建筑行业甲级资质证书，开展以城乡规划、建筑工程设计、工程咨询及EPC总承包一体化的服务体系，期待您的加入，与公司共创未来、共同发展！
招聘专业：土木类、建筑类相关专业

联系方式：杨工：9183867@qq.com；电话：15969569908；
吴工：1332376760@qq.com；电话18725373977)
一、建筑设计实习生

公司性质：国有（大型）企业

工作性质：实习
学历要求：不限

专业要求：建筑学
工资待遇：1000～3000 元/月

职称要求：不限

招聘人数：不限
招聘日期：2019-05-20始
· 任职资格：

1.建筑学专业本科大四或大五本科在读生。 
2.熟练使用CAD、天正等相关设计软件，配合建筑师完成设计任务； 
3.热爱设计，悟性高，学习能力强，好学上进，工作勤恳踏实。
二、助理建筑师
公司性质：国有（大型）企业

工作性质：全职

学历要求：本科及以上

工作经验：不限

专业要求：建筑学
工资待遇：底薪5000 元/月，奖金按产值结算
职称要求：不限

招聘人数：3人

招聘日期：2019-05-20始
· 任职资格：

1.建筑学专业应届毕业生。 
2.熟练使用CAD、天正等相关设计软件，配合建筑师完成设计任务； 
3.热爱设计，悟性高，学习能力强，好学上进，工作勤恳踏实。 
三、建筑设计师

公司性质：国有（大型）企业
工作性质：全职

学历要求：本科及以上

工作经验：三年以上者优先
专业要求：建筑学、建筑工程

工资待遇：底薪4500及以上，年薪10-30万元以上,奖金按产值结算
职称要求：不限

招聘人数：10人

招聘日期：2019-05-20始

· 岗位职责：

1、协助主创建筑师完善方案设计，独立完成项目的扩初设计和土建施工图设计及施工配合的全过程工作；

2、配合协调内部各专业及外部与单位之间的技术接口工作，有良好的组织、协调和管理能力；

3、能配合团队进行工作。

· 任职资格：

1、建筑学或相关专业，本科以上学历；

2、有设计院（公司）的工作经验，并具有3年以上施工图设计经验者优先； 
3、熟悉设计规范、规程、标准及常用建筑材料；

4、责任心强，具有良好的奉献和团队合作精神；

5、熟练使用CAD、天正建筑等相关专业软件；
6、有良好的沟通能力。
四、给排水设计师

公司性质：国有（大型）企业

工作性质：全职

学历要求：本科及以上

工作经验：三年以上者优先
专业要求：不限
工资待遇：底薪4500及以上，年薪10-20万元以上，奖金按产值结算
职称要求：不限

招聘人数：3人

招聘日期：2019-05-20始
· 岗位职责：

1、独立完成项目的给排水扩初设计和给排水施工图设计及施工配合的全过程工作；

2、配合协调内部各专业及外部与单位之间的技术接口工作，有良好的组织、协调和管理能力；

3、能配合团队进行工作。

· 任职资格：

1、给水与排水工程、市政工程等相关专业本科及以上学历；

2、有设计院（公司）的工作经验，并具有3年以上给排水施工图设计经验者优先； 

3、熟悉设计规范、规程、标准；

4、责任心强，具有良好的奉献和团队合作精神；

5、熟练使用CAD及其他与建筑设备设计相关的设计软件，熟练使用各种通用办公软件； 
6、有良好的沟通能力。
五、电气设计师

公司性质：国有（大型）企业

工作性质：全职

学历要求：本科及以上

工作经验：三年以上者优先
专业要求：不限
工资待遇：底薪4500及以上，年薪10-30万元以上，奖金按产值结算
职称要求：不限

招聘人数：2人

招聘日期：2019-05-20始
· 岗位职责：

1、独立完成项目的电气扩初设计和电气施工图设计及施工配合的全过程工作；

2、配合协调内部各专业及外部与单位之间的技术接口工作，有良好的组织、协调和管理能力；

3、能配合团队进行工作。

· 任职资格：

1、电气工程及相关专业本科及以上学历；

2、有设计院（公司）的工作经验，并具有3年以上电气施工图设计经验者优先； 

3、熟悉设计规范、规程、标准；

4、责任心强，具有良好的奉献和团队合作精神；

5、熟练使用CAD及其他与建筑设备设计相关的设计软件，熟练使用各种通用办公软件； 

6、有良好的沟通能力。
2019年5月20日
